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Abgrenzungskatalog
fur im Bereich Theater, Orchester, Rundfunk- und Fernsehanbieter, Film- und Fernsehpro-
duktionen tatige Personen vom 13.04.2010

1 Allgemeines

Fir die Abgrenzung einer selbstéandigen Tétigkeit gegenlber einer abhéangigen Beschaftigung bei der Erbringung von Leistun-
gen der im Bereich Theater, Orchester, Rundfunk- und Fernsehanbieter, Film- und Fernsehproduktionen tatigen Personen ha-
ben sich haufig vorkommende Rechtsbeziehungen entwickelt. Fir diese Rechtsverhaltnisse kann die sozialversicherungsrechtli-
che Statusbestimmung insbesondere anhand der von der sozialgerichtlichen Rechtsprechung entwickelten Grundsatze fir eine
grof’e Anzahl von Téatigkeiten einheitlich vorgenommen werden. Dazu dient der nachstehende Abgrenzungskatalog. Rechtsver-
héaltnisse, deren sozialversicherungsrechtlicher Status mit Hilfe dieses Abgrenzungskataloges nicht zweifelsfrei geklart werden
kénnen, sind im Einzelfall anhand der von der Rechtsprechung entwickelten Kriterien zu beurteilen.

Der Abgrenzungskatalog ist Bestandteil des

— Gemeinsamen Rundschreibens der Spitzenorganisationen der Sozialversicherung vom 16.01.1996 zur Durchfihrung der
Kunstlersozialversicherung ab 01.01.1996,

— Gemeinsamen Rundschreibens der Spitzenorganisationen der Sozialversicherung vom 13.04.2010 zum Gesetz zur Férde-
rung der Selbstandigkeit; Versicherungs-, Beitrags- und Melderecht.

Bei seiner Anwendung sind die allgemeinen Ausfiihrungen dieser Verlautbarungen zu beachten.

Die nach diesem Abgrenzungskatalog selbstandig Tatigen kdnnen im Allgemeinen der Versicherungspflicht nach dem Kunstler-
sozialversicherungsgesetz (KSVG) unterliegen. Ausnahmen sind durch eine FuBnote im Abschnitt 3.3 gekennzeichnet.

2 Tatigkeit bei Theaterunternehmen oder Orchestertragern
2.1 Spielzeitverpflichtete Kiinstler

Kinstler und Angehdrige von verwandten Berufen, die auf Spielzeit- oder Teilspielzeitvertrag angestellt sind, sind in den Thea-
terbetrieb eingegliedert und damit abhangig beschaftigt. Dabei spielt es keine Rolle, ob der Kiinstler gleichzeitig eine Gastspiel-
verpflichtung bei einem anderen Unternehmen eingegangen ist.

2.2 Gastspielverpflichtete Kiinstler

Gastspielverpflichtete Schauspieler, Sanger, Tanzer und andere Kinstler (einschlieRlich Kleindarsteller und Statisten) sind in
den Theaterbetrieb eingegliedert und daher grundsatzlich abhangig beschaftigt.

Eine selbstandige Tatigkeit ist bei Vorliegen eines Gastspielvertrages ausnahmsweise bei einem

— Schauspieler

— Sénger (Solo)

— Tanzer (Solo) und
— Instrumentalsolisten

dann anzunehmen, wenn er aufgrund seiner hervorragenden kiinstlerischen Stellung mafigeblich zum kinstlerischen Erfolg
einer Auffihrung beizutragen verspricht und wenn nach dem jeweiligen Gastspielvertrag nur wenige Vorstellungen vereinbart
sind. Hierunter sind in erster Linie Gastspiele zu verstehen, denen eine herausragende kinstlerische Stellung zukommt, d. h.
Kinstler mit Uberregionaler klnstlerischer Wertschatzung und wirtschaftlicher Unabhéngigkeit, die in der Lage sind, ihre Bedin-
gungen dem Vertragspartner gegenuber durchzusetzen. Allerdings kann eine regelmafRige Probenverpflichtung als Indiz gegen
eine selbstandige Tatigkeit gewertet werden.
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Von einer selbstandigen Tatigkeit ist weiter auszugehen, bei einem

— Dirigenten,
der die Einstudierung nur eines bestimmten Stlickes oder Konzertes Gbernimmt und/oder nach dem jeweiligen Gastspielver-
trag voraussehbar nicht mehr als fiinf Vorstellungen oder Konzerte dirigiert;

— Regisseur (Spielleiter),
der die Inszenierung nur eines bestimmten Stiickes Gibernimmt;

— Choreographen,
der die Gestaltung nur eines bestimmten Stlickes oder eines abendfiillenden Programms Gbernimmt;

— Bulhnen- oder Kosttiimbildner,
der das Biihnenbild oder die Kostlime nur fiir ein bestimmtes Stlick entwirft.

Gastspielverpflichtete Kilnstler einschlief3lich der Instrumentalsolisten sind selbstandig, wenn sie an einer nur gelegentlich auf-
gefuihrten konzertanten Opernaufflihrung, einem Oratorium, Liederabend oder dergleichen mitwirken.

Orchesteraushilfen sind ausnahmsweise selbstandig tatig, wenn sie ohne Verpflichtung fiir den allgemeinen Dienst (z. B. keine
regelmafige Probenverpflichtung) bestimmte musikalische Aufgaben ibernehmen und sich dadurch von den fest angestellten
Orchestermitgliedern erheblich unterscheiden. Schauspieler, (Chor-) Sanger und Tanzer, die als Aushilfen tatig werden, sind
grundsatzlich als abhangig Beschaftigte anzusehen.

2.3 Urheber
Als Urheber sind in dieser Eigenschaft grundsatzlich selbstandig tatig, z. B.:

— Komponisten,

— Arrangeure (Musikbearbeiter),
— Librettisten,

— Textdichter.

2.4 Werbung

Alle in der Werbung fir einen Theater- oder einen Orchestertrager unter eigener Firma Tatigen sind grundsatzlich selbsténdig.
Das gilt insbesondere flr

— Fotografen,
— PR-Fachleute,
— Grafik-Designer.

2.5 Tatigkeiten bei Kulturorchestern

Fur gastspielverpflichtete Klnstler gelten dieselben Grundsatze wie in Abschnitt 2.2

3 Tatigkeit bei Horfunk und Fernsehen (6ffentlich-rechtliche und private Anbieter), bei Film- und
Fernsehproduzenten (Eigen- und Auftragsproduktion) einschlieBlich Synchronisation sowie Her-
stellung von Werbe-, Industrie-, Kultur- und sonstigen Lehrfilmen
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Neben dem standigen Personal beschéftigte Kunstler und Angehdérige von verwandten Berufen, die in der Regel aufgrund von
Honorarvertragen tatig und im Allgemeinen als freie Mitarbeiter bezeichnet werden, sind grundsatzlich als abhangig Beschaftig-
te anzusehen. Das gilt insbesondere, wenn sie nicht zu den programmgestaltenden Mitarbeitern (vgl. Abschnitt 3.2) gehéren
sowie flr Schauspieler, Kameraleute, Regieassistenten und sonstige Mitarbeiter in der Film- und Fernsehproduktion.

3.2

Ein programmgestaltender Mitarbeiter bringt typischerweise seine eigene Auffassung zu politischen, wirtschaftlichen, kiinstleri-
schen oder anderen Sachfragen, seine Fachkenntnisse und Informationen, sowie seine individuelle kiinstlerische Beféhigung
und Aussagekraft in die Sendung ein, d. h. durch sein Engagement und seine Persdnlichkeit wird der Inhalt der Sendung weit-
gehend bestimmt. Bei dieser Art der Tatigkeit ist zu unterscheiden zwischen einem vorbereitenden Teil, einem journalistisch-
schépferischen oder kiinstlerischen Teil und dem technischen Teil der Ausfiihrung. Uberwiegt die gestalterische Freiheit und
wird die Gesamttatigkeit vorwiegend durch den journalistisch-schopferischen Eigenanteil bestimmt, ist eine selbstandige Tatig-
keit anzunehmen.

Die Selbstandigkeit des programmgestaltenden Mitarbeiters wird im Ubrigen nicht schon durch die Abhéngigkeit vom techni-
schen Apparat der Sendeanstalt und der Einbindung in das Produktionsteam ausgeschlossen.

Die programmgestaltenden Mitarbeiter stehen jedoch dann in einem abhangigen Beschaftigungsverhaltnis, wenn die Sendean-
stalt innerhalb eines bestimmten zeitlichen Rahmens Uber die Arbeitsleistung verfiigen kann. Dies ist anzunehmen, wenn stan-
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dige Dienstbereitschaft erwartet wird oder der Mitarbeiter in nicht unerheblichem Umfang ohne Abschluss entsprechender Ver-
einbarungen zur Arbeit herangezogen werden kann.

3.3

Dariber hinaus sind die folgenden Gruppen von freien Mitarbeitern selbstandig tatig, wenn sie fir Produktionen einzelvertrag-
lich verpflichtet werden. Dabei ist es ohne Bedeutung, ob die freien Mitarbeiter wiederholt, d. h. fiir verschiedene oder dhnliche
Produktionen im Jahr — jedoch nicht fiir Sendereihen, fiir die standige Dienstbereitschaft erwartet wird — verpflichtet werden. Zu
diesen Berufsgruppen gehoren:

e Architekten e  Dirigenten K . Gese)rsé)ichsteilneh- e  Kunstmaler «  Realisatoren
e Arrangeure «  Diskussionsleiter” mer *  Lektoren * Regisseure
e Artisten e Dolmetscher " e Grafiker/Video- Lichtgestalter/Licht- Scr?riftsteller
e  Autoren . 3 grafiker designer Solisten (Gesang,
e  Berichterstatter Ed|toref1 ! CaL;tter e Interviewpartner . Maskenbiltéiner/ Musik T;nz) g
. Bildgestalter K ° Entertainer ] Journalisten Visagisten b T T t it
. . ®  Fachberater (auch ) 3) e  Moderato- onmeister mi
e  Bildhauer, Bildre- ) Kabarettisten 3) eigenem Equipment
gisseure3) Fachberater Musik) R Komiker 3) ren/Prasentatoren Trailereditoren
> ) . Filmautoren musikalische Leiter .. 3)
. Blihnenbildner ) . Kommentatoren - . Ubersetzer
«  Choreographen e  Film- unq Fern- «  Komponisten Onlinegrafiker Vid fiker/
Chorleit seharchitekten e  Korrespondenten Présentatoren R
* e ) 9 *  Filmkomponisigg «  Kostiimbildner/ «  Producer’ e
Darstell )
° arstetier * Fotograigg berater e Quizmaster/Show-
master

1) Im Regelfall keine Kinstler/Publizisten im Sinne des KSVG.

2) Die als Gast auBBerhalb eines Ensembles oder einer Gruppe eine Sololeistung erbringen.

3) Wenn der eigenschopferische Teil der Leistung liberwiegt, vgl. Abschnitt 3.2.

4) Soweit sie als Gast mitwirken oder Trager des Chores/Klangkorpers oder Arbeitgeber der Mitglieder des Cho-
res/Klangkérpers sind.

5) Die als Gast in einer Sendung im Live-Charakter mitwirken.

6) Dies gilt nur im Bereich der darstellenden Kunst (Buhne/Film), nicht hingegen z. B. bei Magazin- und Nachrichtensendun-
gen.

3.4

Wird der freie Mitarbeiter fir denselben Auftraggeber in mehreren zusammenhangenden Leistungsbereichen tatig, von denen
der eine als selbstandig und der andere als abhangig zu beurteilen ist, ist die gesamte Tatigkeit einheitlich als selbstandige
Tétigkeit oder als abhangige Beschaftigung zu behandeln. Die Einordnung dieser Mischtétigkeit richtet sich nach der tberwie-
genden Tétigkeit, die sich aus dem Gesamterscheinungsbild ergibt. Fiir die Frage des Uberwiegens kann auch auf die Héhe
des aufgeteilten Honorars abgestellt werden (vgl. auch Abschnitt 3.2).

3.5

Ubernimmt ein nicht selbsténdiger Mitarbeiter fiir seinen Arbeitgeber zusétzliche Aufgaben, die nicht zu den Nebenpflichten aus
seiner Haupttatigkeit gehdren, so ist nach den allgemeinen Abgrenzungskriterien zu priifen, ob die Nebentatigkeit selbstandig
oder abhangig ausgedbt wird.

3.6

Gehort ein freier Mitarbeiter nicht zu einer der in Abschnitt 3.3 genannten Berufsgruppen, so kann aufgrund besonderer Ver-
haltnisse des Einzelfalls die Tatigkeit gleichwohl selbstandig sein (z. B. Kameraleute in der elektronischen Berichterstattung,
wenn der eigenschopferische Teil der Leistung Gberwiegt).

3.7
Gehort ein freier Mitarbeiter zu einer der in Abschnitt 3.3 genannten Berufsgruppen, so kann er aufgrund besonderer Verhalt-
nisse des Einzelfalls gleichwohl abhangig beschéaftigt sein.

3.8
Choraushilfen sind grundsatzlich abhangig beschéftigt. Fiir Orchesteraushilfen gelten die Ausfiihrungen in Abschnitt 2.2.

Hinweis der Kinstlersozialkasse zur Anwendung des Abgrenzungskataloges:

Beachten Sie bitte auch unsere Informationsschrift Nr. 7 zur Abgabepflicht von Theaterunternehmen. Die Freien Tanz- und
Theaterschaffenden sind vielfaltig in anderen Formen organisiert als zum Beispiel die Stadt-, Staatstheater und Landesbiihnen
etc. Unter ihnen finden sich Projektgemeinschaften, die ausgewiesene Gesellschaften des Birgerlichen Rechts sind oder ein-
zelvertragliche Zusammenschliisse von Kiinstlern/Publizisten, die als Einzelunternehmer agieren sowie viele weitere Formen
der Zusammenarbeit. Aufgrund ihrer Besonderheiten kdénnen diese Freien Tanz- und Theaterschaffenden nicht ohne weiteres
nach dem Abgrenzungskatalog behandelt werden.

lhre Kiinstlersozialkasse
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